
RÚBRICA PARA EVALUAR EL ÁREA DE DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL EDUCACIÓN SOCIOEMOCIONAL. 

 

 NIVELES DE DESEMPEÑO 
ORGANIZADORES 
CURRICULARES 

NIVEL IV NIVEL  III NIVEL II NIVEL  I 

AUTOCONOCIMIENTO 

Tiene dominio sobresaliente 
sobre el  conocimiento de su 
cuerpo y su conducta, sus 
fortalezas, limitaciones y 
potencialidades. 

Tiene dominio satisfactorio  
sobre el conocimiento de su 
cuerpo y su conducta, sus 
fortalezas, limitaciones y 
potencialidades. 

Tiene dominio básico sobre 
su conocimiento de su 
cuerpo  y su conducta, sus 
fortalezas, limitaciones y 
potencialidades. 

Tiene dominio insuficiente 
sobre su conocimiento de su 
cuerpo y su conducta, sus 
fortalezas, limitaciones y 
potencialidades. 

AUTORREGULACIÓN 

Tiene dominio sobresaliente 
sobre la regulación de sus 
propios pensamientos, 
sentimientos y conductas 
para expresar emociones, 
modula los impulsos y tolera 
la frustración, experimenta 
emociones positivas y no 
aflictivas 

Tiene dominio satisfactorio  
sobre la regulación de sus 
propios pensamientos, 
sentimientos y conductas para 
expresar emociones, modula los 
impulsos y tolera la frustración, 
experimenta emociones 
positivas y no aflictivas 

Tiene dominio básico  sobre 
la regulación de sus propios 
pensamientos, sentimientos 
y conductas para expresar 
emociones, modula los 
impulsos y tolera la 
frustración, experimenta 
emociones positivas y no 
aflictivas 

Tiene dominio insuficiente  
sobre la regulación de sus 
propios pensamientos, 
sentimientos y conductas 
para expresar emociones, 
modula los impulsos y tolera 
la frustración, experimenta 
emociones positivas y no 
aflictivas 

AUTONOMÍA 

Tiene dominio sobresaliente 
sobre  la toma de decisiones 
y el actuar de manera 
responsable, buscando el 
bien para si mismo y para los 
demás 

Tiene dominio satisfactorio  
sobre  la toma de decisiones y 
el actuar de manera 
responsable, buscando el bien 
para si mismo y para los demás 

Tiene dominio básico  sobre  
la toma de decisiones y el 
actuar de manera 
responsable, buscando el 
bien para si mismo y para los 
demás 

Tiene dominio insuficiente  
sobre  la toma de decisiones 
y el actuar de manera 
responsable, buscando el 
bien para si mismo y para los 
demás 

EMPATÍA 

Tiene dominio sobresaliente 
sobre la construcción de 
relaciones interpersonales, 
legitima las emociones, los 
sentimientos y las 
necesidades de otros. 

Tiene dominio satisfactorio  
sobre la construcción de 
relaciones interpersonales, 
legitima las emociones, los 
sentimientos y las necesidades 
de otros. 

Tiene dominio básico  sobre 
la construcción de relaciones 
interpersonales, legitima las 
emociones, los sentimientos 
y las necesidades de otros. 

Tiene dominio insuficiente  
sobre la construcción de 
relaciones interpersonales, 
legitima las emociones, los 
sentimientos y las 
necesidades de otros. 

COLABORACIÓN 

Tiene dominio sobresaliente 
sobre el concepto de 
nosotros, supera la 
percepción de las 
necesidades individuales, y 
formar parte de una 
colectividad, se comunica de 
manera asertiva y el saber 
hacer en la comunidad. 

Tiene dominio satisfactorio  el 
concepto de nosotros, supera la 
percepción de las necesidades 
individuales, y formar parte de 
una colectividad, se comunica 
de manera asertiva y el saber 
hacer en la comunidad. 

Tiene dominio básico  el 
concepto de nosotros, 
supera la percepción de las 
necesidades individuales, y 
formar parte de una 
colectividad, se comunica de 
manera asertiva y el saber 
hacer en la comunidad. 

Tiene dominio insuficiente  el 
concepto de nosotros, 
supera la percepción de las 
necesidades individuales, y 
formar parte de una 
colectividad, se comunica de 
manera asertiva y el saber 
hacer en la comunidad. 


